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SELBSTWAHRNEHMUNGSBLATT 
Selbsteinschätzung durch die Strukturen T1 – T9 

Dieses Blatt wurde vorbereitet, um Menschen dabei zu helfen, ihre eigenen Verhaltenstendenzen 

wahrzunehmen, sich selbst besser kennenzulernen und zu erkennen, welchen Strukturen sie am nächsten 

stehen. 

Lesen Sie die Beschreibung unter jeder Überschrift sorgfältig. Stellen Sie sich anschließend folgende 

Frage: 

„Wie gut beschreibt diese Eigenschaft mich?“ 

Bewerten Sie sich für jede Struktur auf einer Skala von 1 bis 10. 

1 = Beschreibt mich überhaupt nicht 

5 = Beschreibt mich teilweise 

10 = Beschreibt mich sehr stark 

 

🦅 T1 – Die Struktur, die nach richtigem Handeln und Perfektion strebt 

Ich schätze meine Verantwortlichkeiten. Ich handle organisiert, geplant und diszipliniert. Ich bemerke 

Fehler und möchte sie korrigieren. Es ist mir wichtig, Dinge richtig, vollständig und ordnungsgemäß zu 

erledigen. 

Wie gut beschreibt diese Eigenschaft mich? 

Meine Bewertung ______/ 10 

Meine Notiz über mich: 
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🐱 T2 – Die Struktur, die emotionalen Austausch und die Unterstützung von Menschen 

liebt 

Ich baue gerne enge Beziehungen zu Menschen auf. Ich bin bereit zu helfen. Ich neige dazu, warmherzig, 

aufrichtig und unterstützend zu sein. Ich versuche, die Bedürfnisse anderer Menschen wahrzunehmen. 

Wie gut beschreibt diese Eigenschaft mich? 

Meine Bewertung ______/ 10 

Meine Notiz über mich: 

 
 
 
 

🐙 T3 – Die Struktur, die auf Leistung und Ergebnisse ausgerichtet ist 

Ich setze mir gerne Ziele. Ich handle schnell. Ergebnisse zu erzielen ist für mich wichtig. Ich möchte 

mich wirkungsvoll präsentieren. Erfolg zu haben und ihn sichtbar zu machen motiviert mich. 

Wie gut beschreibt diese Eigenschaft mich? 

Meine Bewertung ______/ 10 

Meine Notiz über mich: 

 
 
 
 
 

🐎 T4 – Die Struktur, die nach Authentizität und emotionaler Tiefe strebt 

Ich erlebe meine Emotionen intensiv. Ich möchte einzigartig sein. Ich möchte das Leben sinnvoll leben, 

nicht gewöhnlich. Tiefe, Sensibilität und Ästhetik sind mir wichtig. 

Wie gut beschreibt diese Eigenschaft mich? 

Meine Bewertung ______/ 10 

Meine Notiz über mich: 
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🦉 T5 – Die Struktur, die erforscht, beobachtet und verstehen möchte 

Ich handle überlegt. Ich sammle gerne Informationen und führe Recherchen durch. Ich verfolge einen 

analytischen, beobachtenden und logischen Ansatz. 

Wie gut beschreibt diese Eigenschaft mich? 

Meine Bewertung ______/ 10 

Meine Notiz über mich: 

 
 
 
 
 

🦌 T6 – Die Struktur, die Sicherheit und Klarheit sucht 

Ich denke über Risiken nach. Ich mag keine Unsicherheit. Ich versuche, bei Entscheidungen vorsichtig zu 

sein. Regeln, Verantwortung und ein Gefühl von Vertrauen sind mir wichtig. 

Wie gut beschreibt diese Eigenschaft mich? 

Meine Bewertung ______/ 10 

Meine Notiz über mich: 

 
 
 
 
 

🐒 T7 – Die Struktur, die Innovation und Entdeckung liebt 

Ich liebe neue Erfahrungen. Ich kann energisch und aktiv sein. Ich mag keine Langeweile. Neuheit, 

Möglichkeiten und angenehme Erlebnisse ziehen mich an. 
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Wie gut beschreibt diese Eigenschaft mich? 

Meine Bewertung ______/ 10 

Meine Notiz über mich: 

 
 
 
 

🦁 T8 – Die Struktur, die stark sein und die Kontrolle behalten möchte 

Ich handle entschlossen. Ich versuche, in schwierigen Situationen nicht zurückzuweichen. Ich kann 

Initiative ergreifen. Stark zu erscheinen und die Kontrolle zu behalten ist mir wichtig. 

Wie gut beschreibt diese Eigenschaft mich? 

Meine Bewertung ______/ 10 

Meine Notiz über mich: 

 
 
 
 

🐘 T9 – Die Struktur, die Frieden und Harmonie sucht 

Ich versuche, ruhig zu bleiben. Ich mag keine Konflikte. Komfort und Harmonie sind mir wichtig. 

Wie gut beschreibt diese Eigenschaft mich? 

Meine Bewertung ______/ 10 

Meine Notiz über mich: 
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ABSCHNITT ZUR GESAMTBEWERTUNG 

Die drei Strukturen, denen ich mich am nächsten fühle: 

1.  
2.  
3.  

Die Struktur, der ich die höchste Punktzahl gegeben habe: 

 

Die Struktur, die ich am meisten entwickeln möchte: 

 

Das Wichtigste, was ich am Ende dieses Arbeitsblattes über mich erkannt habe: 

 
 
 
 
 

Ihre Fragen enden hier nicht 

Dieses Arbeitsblatt wurde als Ausgangspunkt für Ihre Reise der Selbsterkenntnis vorbereitet. Die 

Überschriften helfen Ihnen, Ihre persönlichen Tendenzen wahrzunehmen. Doch die menschliche Natur ist 

viel tiefer, vielschichtiger und detaillierter, als hier dargestellt werden kann. 

Wenn Sie sich umfassender bewerten, Ihre Stärken klarer erkennen, Ihre Entwicklungsbereiche entdecken 

und die Struktur, die Sie als Person ausmacht, genauer untersuchen möchten, können Sie vom 

CharacterIX-Inventar profitieren. 

Das CharacterIX-Inventar bietet die Möglichkeit, Charakterstrukturen, Tendenzen, Verhaltensmuster, 136 

potenzielle Kompetenzdimensionen und vieles mehr aus einer ganzheitlichen Perspektive zu bewerten. 

Wenn Sie neugierig sind, mehr über sich selbst zu erfahren, können Sie diese Reise mit CharacterIX 

vertiefen. 

 

Informationshinweis 

Die Fragen in diesem Arbeitsblatt wurden zum Zweck der Selbstbeobachtung und der Entwicklung von 

Bewusstsein vorbereitet. Diese Fragen sind kein wissenschaftliches Mess- und Bewertungsinstrument und 

stellen keinen psychometrischen Test dar. 

Für eine umfassende Bewertung, die wissenschaftliche Validitäts- und Reliabilitätsprozesse durchlaufen 

hat, wird die Verwendung standardisierter Inventare empfohlen. 

Für eine umfassendere, wissenschaftlich fundierte und analyseorientierte Bewertung können Sie das 

CharacterIX-Inventar verwenden. 

 

https://characterix.global/Blog/DE?id=1070

